Choszczno

bohater regionu

OGLOSZENIE O NABORZE - na stanowisko urzednicze ds. funduszy pomocowych w Urzedzie Miejskim
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Burmistrz Choszczna
ogtasza naboér
na stanowisko urzednicze ds. funduszy pomocowych

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie Srednie,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku,

niekaralnos¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

Umiejetnos¢ obstugi komputera w stopniu co najmniej dobrym: pakiet MS Office (Word, Excel i inne
niezbedne programy zwigzane z pracq na stanowisku),

Umiejetnos¢ interpretaciji przepiséw prawa wspdlnotowego i krajowego w zakresie funduszy
pomocowych ze szczegdélnym uwzglednieniem ustawy o finansach publicznych, ustawy o
rachunkowosci, ustawy Prawo zamdwien publicznych, ustawy prawo budowlane,

Ukonczone formy doskonalenia zawodowego, w szczegdlnosci studia podyplomowe z zakresu
zarzgdzania projektami inwestycyjnymi, w tym wspoétfinansowanych z funduszy Unii Europeiskiej,
Dotychczasowa praca w administraciji samorzgdowej lub rzgdowej,

DosSwiadczenie zawodowe zwigzane z pozyskiwaniem Srodkow unijnych — dodatkowy atut to
udokumentowanie osiggnie¢ kandydata w pozyskiwaniu dofinansowania na realizacje konkretnych
projektow z funduszy Unii Europejskie;j,

Odpowiedzialno$¢, rzetelnose, doktadnosc i skrupulatnose, systematycznosé, umiejetnose syntezy i
analizy danych, umiejetno$¢ podejmowania decyzji oraz umiejetno$¢ negocjowania,

Dobra organizacja pracy i umiejetnos$¢ pracy w zespole oraz ksztattowania kontaktéw z podmiotem
zewnetrznym.

Do giéwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato miedzy innymi:
Przygotowywanie aplikacji o fundusze pomocowe dostepne ze wszystkich zrédet.
Wspotpraca z przedstawicielami organdw zarzgdzajgcych europejskimi programami i srodkami
finansowymi przydatnymi w planowaniu rozwoju spoteczno-gospodarczego gminy.
Pozyskiwanie i rozpowszechnianie informacji o inicjatywach Unii Europejskiej, stuzgcych integracii
gminy ze strukturami europejskimi.
Podejmowanie niezbednych dziatah w celu pozyskiwania dla gminy krajowych i zagranicznych
bezzwrotnych zrédet finansowania, w szczegdlnosci z funduszy europejskich.
Wspotpraca z komoérkami organizacyjnymi gminy i gminnymi jednostkami organizacyjnymi w zakresie
identyfikowania inwestyciji i dziatan mozliwych do wspoétfinansowania ze zrédet zewnetrznych.
Inicjowanie, pomoc i doradztwo w przygotowaniu formularzy aplikacyjnych.
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7) Prowadzenie spraw zwigzanych ze wspotpracq ze Stowarzyszeniem Lider Pojezierza.
8) Opracowywanie sprawozdan z realizacji projektéw dofinansowanych ze zrédet zewnetrznych
wymaganych umowami o przyznanie pomocy finansowe;.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1) Miejsce pracy: praca w budynku Urzedu Miejskiego w Choszcznie, ul. Wolnosci 24.
2) Stanowisko pracy: zwigzane z obstugq interesantéw, obstugg komputera.
3) Pracaw wymiarze 1/1 etatu.

© 5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Choszcznie, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w miesigcu
poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze jest wyzszy niz 6 %.

6.  Wymagane dokumenty i oswiadczenia

1) zyciorys (CV) —wtasnorecznie podpisany,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgce;j sie o zatrudnienie,

3) kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

4) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci

5) oswiadczenie o petnejzdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na danym
stanowisku,

7) Klauzula informacyjna dla kandydata,

8) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawarte
w kwestionariuszu osobowym dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (zatgcznik do ogtoszenia
o naborze).

7. Miejsce i termin skiadania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie, bqdz za posrednictwem poczty
w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,konkurs na stanowisko ds. funduszy pomocowych" w terminie do dnia
8 grudnia 2023 r. na adres:

Urzgd Miejski
ul. Wolnosci 24
73-200 Choszczno

W  przypadku ofert przesytanych pocztg nalezy uwzglednic czas dojscia przesytki pocztowej
w terminie okreSlonym w ogtoszeniu o naborze. Oferty przestane pocztq elekironiczng nie bedqg
rozpatrywane. Oferty, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie bedq rozpatrywane.

Z osobami, ktére spetnig wymagania formalne moze by¢ przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna, test
kwalifikacyjny lub sprawdzanie umiejetnosci, o czym osoby te poinformowane zostang telefonicznie.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
http://bip.choszczno.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Choszcznie.

ingr Robert Adamezyk
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