UCHWALA Nr IX/115/2007
Rady Miejskiej w Choszcznie
z dnia 28 czerwea 2007y,

w sprawie utworzenia Qérodka Sportowo-Wypoczynkowego w Choszcznie,

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 Lit. h ustawy z dmia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 1. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) , art. 21 ust. 1 pkt. 2
ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz.
2104, ze zm ) uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1.1.Tworzy si¢ jednostke organizacyjng Gminy Choszezno: Osrodek Sportowo-
Wypoczynkowy, zwany dale] Osrodkiem.
2.Osérodek dziala w formie jednostki budzetowej.
3 Nadaje sie Osrodkowi statut, ktory stanowi Zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Choszczna.

§ 3. Uchwata wchodzt w zycie z dniem podjgcia.




Zalacznik

Do Uchwaty Nr IX/115/2007r.
Rady Miejskiej w Choszcznie
z dnia 28 czerwca 2007r,

STATUY
Osrodka Sportowo-Wypoczyonkowego
w Choszcznie

[ POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.0srodek Sportowo-Wypoczynkowy, zwany dalej Osrodkiem, dziata na podstawie
obowiazujgcych przepisow i niniejszego statutu.

§ 2.0srodek jest jednostka organizacyjng Gminy Choszczno.

§ 3.0srodek dziala jako jednostka budzetowa gminy Choszczno.

§ 4.Siedziba Oérodka znajduje si¢ w Choszeznie przy ul. Sportowej 1.
§ $.Nadzor nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Burmistrz Choszezna.

II. ZADANIA OSRODKA SPORTOWO-WYPOCZYNKOWEGO

§ 6.Do podstawowych zadan Oérodka nalezy w szczego6lnosct:

1efektywne wykorzystywanie Osrodka poprzez udostgpnianie go uczestnikom imprez
sportowo-kulturalnych odbywajacych sig na terenie miasta i gminy,

2)podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwoj dzieci i mlodziezy,

3)udostepnianie Osrodka miodziezy szkolnej, zakladom pracy, grupom srodowiskowym,
oraz spolecznosci miasta i okolic,

4)podejmowanie ciaglego kontaktu z Klubami Sportowymi zrzeszajacymi miodziez
sportowa,

5)organizowanie czasu osobom (dzieciom i mlodziezy) korzystajacym z Osrodka,

6)promocja Osrodka,

T)zapewnienie wiasciwej eksploatacji 1 konserwacji Oérodka oraz dazenie do jego
TOZWOJU,

8)zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu.

11l ZARZADZANIE I ORGANIZACJA OSRODKA

§ 7.1.04rodkiem zarzadza Dyrektor Oérodka, ktory kieruje jego dziatalnoscia i jest za niego
odpowiedzialny.
2 W razie niecbecnosci Dyrektora QOérodka, jego funkcjg petni pracownik Osrodka, na
podstawie pisemnego upowaznienia Dyrektora OSrodka.

§ 8.1 .Dyrektora O$rodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Choszczna.
2 Do obowiazkow Dyrektora Osrodka nalezy w szczegolnoSct:
1zapewnienie realizacji statutowych zadan Osrodka,



2)sprawowanie nadzoru nad mieniem OSrodka,
3)opracowanie planéw dzialalnosci Osrodka,
4)skiadanie Radzie Miejskiej sprawozdan z dziatalnosci Osrodka.

§ 9.Dyrektor Osrodka wykonuje funkcje pracodawcy w stosunku do pracownikdéw Osrodka ,
ustala zakres ich obowiazkow oraz ich wynagrodzenie w ramach posiadanych srodkow.

§ 10 Zakres dziatania i organizacje Osrodka okresla regulamin organizacyjny ustalony przez
Dyrektora Oérodka w porozumieniu z Burmistrzem Choszczna.

IV. MAJATEK 1 FINANSE

§ 11.1.08rodek gospodaruje mieniem powierzonym przez Gming Choszczno.
2.Odrodek wlada powierzonymi nieruchomosciami w formie trwatego zarzadu.

§ 12.1 Podstawg dziatalnosci finansowej Osrodka jest plan finansowy.
2 Plan, o ktorym mowa ust. 1, ustala Dyrektor Odrodka.

V. POSTANOWIENIE KONCOWE

§ 13 Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie okre§lonym dla jego nadania.



