Uchwala Nr V1/91/2007
Rady Miejskiej w Choszcznie
z dnia 29 marca 2007r.

zmieniajaca uchwal¢ w sprawie okreslenia najniiszego wynagrodzenia zasadniczego i
zatwierdzenia wartosci jednego punktu dla pracownikéw zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych Gminy Choszczno.

Na podstawie § 2 pkt 2 1 § 3, ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2
sierpnia 2005 r. roku w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr
146, poz. 1222, Nr 160, poz. 1343, z 2006 r. Nt 38, poz. 261 )) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Wuchwale Nr XV/142/2004 Rady Miejskiej w Choszcznie z dnia 25 lutego 2004 r.

W sprawie w sprawie okreslenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego i zatwierdzenia
wartosei jednego punktu dla pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy
Choszczno, zmienionej uchwaty Nr XX'V/198/2005 Rady Miejskiej w Choszcznie z dnia 13
stycznia 2005 r. w sprawie zmiany uchwaly w sprawie okreslenia najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego i zatwierdzenia wartosci jednego punktu dla pracownikow zatrudnionych w
Jednostkach organizacyjnych Gminy Choszczno, wprowadza si¢ nastepujace Zmiany:

1) w§1pktl wyraz ,, 550z, zastgpuje si¢ wyrazem ,, 600 zP”,
2} § 2 otrzymuje brzmienie:
» § 2. Zatwierdza si¢ wnioski pracodawcow wymienionych w § 1, odnosnie ustalenia
wartosci jednego punktu placowego w wysokosci:

1} w szkolach i przedszkolach - 3,40z,
2) w Biurze Obshugi Szkét Samorzadowych w Choszeznie -3,40 21,
3) w Centrum Rekreacyjno- Sportowym w Choszeznie - 3,40z,
4) w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Piaseczniku -3,70 z1,

5) w Miejsko-Gminnym Ogrodku Pomocy Spolecznej w Choszeznie - 3, 70 7.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2007
roku,




