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RADY MIEJSKIEJ W CHOSZCZNIE

z dnia 28 listopada 2016 L

w sprawie przyjecia "Programu wspólpracy Gminy Choszczno z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239) na rok 2017".

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239), Rada Miejska w Choszcznie uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie "Program wspólpracy Gminy Choszczno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2016 L, poz. 239) na rok 2017". Tresc programu stanowi zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Choszczna.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

J
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Zalacznik do Uchwaly Nr XX/165/2016
Rady Miejskiej w Choszcznie z dnia 28 listopada 2016r.

Program wspólpracy Gminy Choszczno z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239) na 2017
rok.

Wstep

Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt. 19 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2016 r., poz. 446) do zadan wlasnych gminy nalezy: wspólpraca i dzialalnosc na rzecz
organizacji pozarzadowych oraz podmiotów wymienionych wart. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz.
239). Roczny Program wspólpracy stanowi plaszczyzne wspóldzialania pomiedzy
administracja samorzadowa a trzecim sektorem, o charakterze finansowym jak
i pozafinansowym. Niniejszy Roczny program jest kontynuacja dzialan podejmowanych
w tym zakresie w latach poprzednich.

Ilekroc w tekscie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie sie przez to Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016r. poz. 239),

2) organizacjach pozarzadowych - rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione wart. 3 ust. 3 ustawy,

3) programie - rozumie sie przez to Roczny program wspólpracy Gminy Choszczno
z organizacjami, które zostaly zdefiniowane w punkcie 2,

4) zadaniach publicznych - rozumie sie przez to zadania okreslone wart. 4 ust. 1 ustawy,
5) gminie - rozumie sie przez to Gmine Choszczno,
6) dotacji - rozumie sie przez to dotacje okreslona wart. 221 ust. 1 Ustawy z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870),
7) konkursie - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o którym mowa wart. 11 ust. 1

2 ustawy.

1. Cel glówny i cele szczególowe programu.

Glównym celem, któremu sluzyc ma wprowadzenie Programu, jest ksztaltowanie
demokratycznego ladu spolecznego w srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa
pomiedzy administracja publiczna a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2016 r., poz. 239).
Szczególowe cele programu:

a) zwiekszenie aktywnosci mieszkanców Gminy Choszczno, sluzacej pelniejszemu
zaspokajaniu ich potrzeb,

b) stworzenie warunków do powstawania inicjatyw i podejmowania dzialan na rzecz
spolecznosci lokalnych lub ogólu mieszkanców,

c) integracje podmiotów realizujacych zadania publiczne,
d) prezentacje dorobku srodowiska organizacji pozarzadowych i promowanie Jego

osiagniec.
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2. Zasady wspólpracy

Wspólpraca Gminy Choszczno z organizacjami opiera sie na zasadach:
a) pomocniczosci - oznacza to, ze gmina zleca organizacjom i innym podmiotom

realizacje zadan wlasnych, a organizacje i inne podmioty zapewniaja ich
wykonywanie w sposób ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

b) suwerennosci stron - oznacza to, ze stosunki pomiedzy gmina a organizacjami
innymi podmiotami, ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii
niezaleznosci w swojej dzialalnosci statutowej,

c) partnerstwa - oznacza to dobrowolna wspólprace równorzednych sobie podmiotów w
rozwiazywaniu wspólnie zdefiniowanych problemów i osiaganiu razem wytyczonych
celów,

d) efektywnosci - oznacza to wspólne dazenie do osiagniecia mozliwe najwiekszych
efektów realizacji zadan publicznych,

e) uczciwej konkurencji - oznacza to wymóg udzielania tych samych informacji odnosnie
wykonywanych dzialan, a takze obowiazek stosowania tych samych kryteriów przy
dokonywaniu oceny dzialan i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania,

f) jawnosci - oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspólpracy gminy z organizacjami i
innymi podmiotami sa powszechne i dostepne oraz jasne i zrozumiale w zakresie
stosowanych procedur i kryterium podejmowanych decyzj i.

3. Zakres przedmiotowy

Zakresem przedmiotowym jest dzialalnosc w sferze zadan publicznych, o której mowa w
art. 4 ust. 1 ustawy, we wspólpracy z organizacjami prowadzacymi odpowiednio do
terytorialnego zakresu dzialania gminy dzialalnosc pozytku publicznego w zakresie
odpowiadajacym zadaniom gminy.

4. Formy wspólpracy

l. Zlecenie realizacji zadan Gminy Choszczno organizacjom odbywa sie poprzez:
a) powierzenie

wykonaniazadanpublicznychwrazzudzieleniemdotacjina
finansowanie ich realizacji, b) wspieranie

wykonaniazadanpublicznychwrazzudzieleniemdotacjina
dofinansowanie ich realizacji,

2. Wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspóldzialania w
celu zharmonizowania tych kierunków odbywa sie poprzez przekazywanie przez
organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych w 2017 roku zadan sfery
publicznej, których realizacja odbywa sie w oparciu o srodki inne niz wynikajace z
programu.

3. Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi wart. 3
ust. 3 projektów aktów normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej
tych organizacji.

5. Priorytetowe zadania publiczne

1. Obszar wspólpracy Gminy Choszczno z organizacjami obejmuje strefe zadan
publicznych, o których mowa wart. 4 ust. 1 ustawy.
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2. Jako zadania priorytetowe samorzadu gminnego w roku 2017 okresla sie zadania z
zakresu:

1) Ochrony i promocji zdrowia poprzez:
a) wspieranie realizacji zadan z zakresu ochrony i promocji zdrowia, w tym równiez

zdrowia psychicznego,
b) organizowanie oraz wspólorganizowanie konferencji, pogadanek, szkole.n dotyczacych

profilaktyki i promocji zdrowia,
c) wspieranie dzialan zmierzajacych do realizacji prawa osób niepelnosprawnych do

pelnego uczestnictwa w zyciu sportowym,
d) imprezy popularyzujace zdrowy tryb zycia,
e) wspieranie dzialalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i

mlodziezy,
f) organizacja akcji poboru krwi oraz prelekcji promujacych idee honorowego

krwiodawstwa wsród mlodziezy ..

2) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez:
a) wspieranie realizacji zadan z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
b) szkolenia sportowe dzieci, mlodziezy i doroslych uzdolnionych sportowo oraz udzial

w zawodach w róznych dyscyplinach sportowych,
c) organizacje imprez sportowych i rekreacyjnych.

3) Kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez:
a) organizacje imprez kulturalnych na terenie Gminy Choszczno,
b) wspieranie inicjatyw stowarzyszen, zwiazków, organizacji spoleczno - kulturalnych i

innych podmiotów w róznych dziedzinach dzialalnosci kulturalnej,
c) wspieranie organizacji festiwali i innych przedsiewziec kulturalnych organizowanych

dla osób niepelnosprawnych.

4) Ratownictwa i ochrony ludnosci poprzez:
a) prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci w zakresie bezpieczenstwa na wodach wsród

dzieci i mlodziezy,
b) prowadzenie edukacji wsród dzieci, mlodziezy i wolontariuszy w zakresie udzielania

pierwszej pomocy przed medycznej,
c) podnoszenie bezpieczenstwa wypoczynku osobom plywajacym, kapiacym sie i

uprawiajacymi sporty wodne na terenie Gminy.

5) Przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym realizowanych poprzez:
a) wspieranie dzialan profilaktycznych w zakresie zapobiegania uzywania alkoholu i

innych substancji psychoaktywnych wsród dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie
zajec sportowych,

b) wspieranie dzialalnosci programów profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy w zakresie
przeciwdzialania uzaleznieniom,

c) wspieranie przedsiewziec zwalczajacych zjawiska patologii spolecznej wsród
mieszkanców Gminy zwlaszcza dzieci i mlodziezy,

d) wspieranie dzialan na rzecz osób dotknietych przemoca w rodzinie.
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6. Okres realizacji programu

Gmina Choszczno realizuje zadania publiczne we wspólpracy z podmiotami prowadzacymi
dzialalnosc pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspólpracy i dzialania te
obejmuja rok kalendarzowy 2017.

7. Sposób realizacji programu

1. Program bedzie realizowany w szczególnosci poprzez:
a) zlecanie realizacji zadan publicznych,
b) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektów aktów normatywnych w

dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej organizacji,
c) udzielenia stalego wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzadowym przez

pracownika Urzedu Miejskiego w Choszcznie,
d) promowanie dzialalnosci sektora pozarzadowego.

2. Za koordynacje dzialan objetych Programem odpowiedzialny jest Pelnomocnik
Burmistrza ds. patologii spolecznej, osób niepelnosprawnych i pomocy spolecznej majacy
w swoim zakresie obowiazków wspólprace z sektorem pozarzadowym.

8. Wysokosc srodków przeznaczonych na realizacje programu

Na realizacje programu w Budzecie Gminy Choszczno na 2017 r. przeznaczona zostanie
kwota 267.000 zl.

9. Sposób oceny realizacji programu wspólpracy

Gmina Choszczno w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione wart. 3 ust. 3 ustawy sprawuje kontrole prawidlowosci wykonywania
zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacje celu srodków finansowych.

W ramach kontroli upowazniony pracownik Urzedu moze badac dokumenty i inne
nosniki informacji, które maja lub moga miec znaczenie dla oceny prawidlowosci
wykonywania zadania. Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowiazany dostarczyc
lub udostepnic dokumenty i inne nosniki informacji w terminie okreslonym przez
sprawdzaj acego.

Prawno do kontroli przysluguje upowaznionemu pracownikowi Urzedu zarówno w
siedzibach jednostek, którym w ramach konkursu czy tez trybu malych zlecen wskazano
realizacje zadania jak i w miejscach realizacji zadan. Urzad moze zadac czesciowych
sprawozdan z wykonywanych zadan, a jednostki realizujace zlecone zadania zobowiazane sa
do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo - ksiegowej srodków finansowych
otrzymanych na realizacje zadania zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy.

Nie pózniej niz do dnia 31 maja kazdego roku, Burmistrz przedkladac bedzie organowi
stanowiacemu jednostki samorzadu terytorialnego sprawozdanie z realizacji programu
wspólpracy za rok poprzedni.

10.Sposób tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

Projekt programu wspólpracy na 2017 rok powstal na bazie programu wspólpracy na 2016
rok, z uwzglednieniem zmian wynikajacych z ustawy.

Id: MSEJH-PPMWR-BYCGM-FNNHC-JIJJE. Uchwalony Strona 4



Projekt programu jest konsultowany z organizacjami pozarzadowymi, dzialajacymi na
rzecz mieszkanców Gminy Choszczno, w sposób okreslony w uchwale nr XXXIX/479/20l0
Rady Miejskiej w Choszcznie z dnia 2 wrzesnia 2010 r. w sprawie szczególowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi wart. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych
orgalllzaCJl.

Projekt programu zamieszczany jest na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej
Urzedu: www.choszczno.pl, oraz www.bip.choszczno.pl, w zakladce Organizacje
Pozarzadowe. Dodatkowo przesylany jest przedstawicielom jednostek pozytku publicznego i
organizacji pozarzadowych, które braly udzial w otwartych konkursach w roku poprzednim,
za posrednictwem poczty tradycyjnej.

Uwagi i wnioski dotyczace programu mozna skladac w ciagu 14 dni od umieszczeniu
projektu na stronie internetowej www.choszczno.pl, www.bip.choszczno.pl, osobiscie w
Urzedzie lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
mwachowicz@gmina.choszczno.pl lub tradycyjnej. Wszelkie sugestie sa analizowane i w
miare mozliwosci uwzgledniane.

11. Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

l) Komisja konkursowa powolywana jest przez Burmistrza Choszczna celem
opiniowania ofert zlozonych w otwartych konkursach.

2) Na realizacje zadan publicznych oglasza sie jeden badz kilka konkursów, przy czym
do kazdego konkursu moze byc powolana odrebna komisja konkursowa.

3) Komisja konkursowa powolywana jest w skladzie nie mniejszym niz 4 osoby.
4) Obrady Komisji sa wazne, gdy w czasie posiedzenia obecnych jest min. 3 czlonków

Komisji.
5) Udzial w pracach Komisji konkursowej jest nieodplatny.
6) Czlonkowie Komisji wybieraja sposród siebie przewodniczacego.
7) Funkcje sekretarza pelni pracownik Urzedu.
8) Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu

konkursowym.
9) Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje

nastepujacych czynnosci.
a) zapoznanie sie ze zlozonymi ofertami,
b) ocenia zlozone oferty pod wzgledem formalnym (poprawne wypelnienie oferty

oraz komplet zalaczników);
c) odrzuca oferty nie spelniajace formalnych warunków konkursu lub zgloszone po

wyznaczonym terminie;
d) po zapoznaniu sie z merytoryczna trescia ofert, dokonuje oceny, zgodnie ze

wskaznikami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym oraz proponuje wysokosc
dotacji;

e) sporzadza protokól z prac komisji, odczytuje jego tresc i podpisuje protokól.
10)Sporzadzony protokól powinien zawierac:

a) imiona i nazwiska czlonków komisji konkursowej,
b) liczbe zgloszonych ofert,

wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu,
c) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgloszonych po

terminie,

Id: MSEJH-PPMWR-BVCGM-FNNHC-JIJJE. Uchwalony Strona 5



d) liczbe punktów przyznawanych przez komisji, zgodnie ze wskaznikami
okreslonymi w ogloszeniu konkursowym,

e) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowana wysokoscia dotacji,
f) podpis czlonków komisji.

11)Przeprowadzona przez Komisje konkursowa ocena ofert oraz propozycJa
rozstrzygniecia konkursu zostanie przedstawiona Burmistrzowi Choszczna, który
dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokosci dotacji.

12)Komisja konkursowa rozwiazuje sie z chwila rozstrzygniecia konkursu ofert.
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