
ZARZĄDZENIE NR .„.J»/.L.t«Ł
BURMISTRZA CHOSZCZNA

z dnia .22.^.t°........ 2017 r.

w sprawie powołania Zespołu ds. opracowania Lokalnego Planu Rewitalizacji dla Gminy Choszczno

Na podstawie art. 30 ust 2 pkt. la iart.33ustl ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym

(Dz.U. z 2016 r. póz. 446 ze zm.) zarządzam, co następuje:

§ l. Powohyę Zespół ds. opracowania Lokahiego Planu Rewitalizacji dla Gminy Choszczno, w sldad
którego wchodzi Zespół Koordynujący składający się z pracowników Wydziału Zamówień Publicznych,
Inwestycji i Planowania Przestrzennego Urzędu Miejskiego w Choszcznie, naczelmcy/kierownicy Urzędu

Miejskiego w Choszcznie oraz przedstawiciele Powiatowego Urzędu Pracy w Choszcznie, Miejsko-Gminnego
Ośrodka Pomocy Społecznej oraz Komendy Powiatowej Policji w Choszcznie.

§ 2. Na przewodniczącego Zespohi ds. opracowania Lokalnego Planu Rewitalizacji dla Gminy Choszczno

powohiję się Panią Magdalenę Sieńko Zastępcę Bui-mistrza Choszczna.

§ 3. Do zadań Zespołu ds. opracowania Lokalnego Planu Rewitalizacji dla Gminy Choszczno należy
w szczególności:

l) Udział w warsztatach/spotkaniach mających na celu wyznaczenie obszarów rewitalizacji, celów
rewifalizacji, kierunków działań, projektów do rewifalizacji oraz zasad monitoringu i ewaluacji dokumentu;

2) Uczestniczenie w konsultacjach społecznych z udziałem mieszkańców oraz reprezentantów różnych
środowisk lokalnych;

3) Koordynacja wdrażania poszczególnych projektów w całym okresie realizacji dokumentu;

4) Gromadzenie informacji niezbędnych do monitormgu i ewaluacji celów dokumentów.

§ 4. Zespół Koordynuj ący odpowiada za:

l) Koordynację działań związanych z Lokalnym Planem RewitaUzacji;

2) Kontakty z instytucjami opiniującymi/ uzgadniającymi Lokalny Plan Rewitalizacji;

3) Pomoc w organizacji konsultacji społecznych na każdym etapie opracowania Lokalnego Planu
Rewitalizacji;

4) Przygotowanie projektów nowych aktów prawnych niezbędnych do realizacji wypracowanych działań
w ramach Lokalnego Planu Rewitaliacji;

5) Ustalenie wspólnie z ekspertami zewnętrznymi odpowiednich narzędzi badań, kart projektów
inwestycyjnych i nieinwestycyjnych;

6) Nadzór merytoryczny nad opracowaniem diagnozy społecznej;

7) Nadzór merytoryczny nad wyznaczeniem granic obszaru zdegradowanego.

§ 5. Zobowiązuję wszystkich kierowników/naczelmków i pracowników Urzędu Miejskiego
w Choszcznie oraz kierownik podlgłych i nadzorownycli Jednostek organizacyjnych do ścisłej współpracy
i udzielenia Zespołowi ds. rewitaliacji oraz ekspertów zewnętrznych wszelkiej pomocy związanej z realizacją
zadania, w tym udzielenia niezbędnch informacji i danych.

§ 6. Wykonanie zarządzanie powierzam Przewodniczącemu ds. opracownaia Lokalnego Planu Rewitaliacji
dla Gminy Choszczno.

§ 7. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Otrzymują:

l) Wydział Zamówień Publicznych, Inwestycji i Planowania Przestrzennego,

2) Naczelnicy Wydziałów/Kierownicy Biur/ Samodzielne Stanowiska Pracy. hpr(iW02(MX) pod WZględe

prownyni l ryiloKcyjny
r^l^.
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