
ZARZ4DZENIE NR ...^..1^.4.il
BURMISTRZA CHOSZCZNA

z dnia 2019 r.

w sprawie okreslenia wzoru wniosku o przyznanie nagrody Burmistrza Choszczna z okazji Dnia

Edukacji Narodowej dla dyrektora/nauczyciela szkoly lub przedszkola w Gminie Choszczno

Na podstawie § 13 ust. 3 Uchwaiy Nr VI/41/2019 Rady Miejskiej w Choszcaiie z dnia 28 marca 2019 r.
w sprawie przyj^cia Regulaminu wynagradzaiiia nauczycieli zatmdnionych w szkolach i placowkach
oswiatowych prowadzonych przez Ginm? Choszcziio (Dz.Urz.Woj. Zachodniopomorskiego z 2019 r.
poz. 2280 ze zm.) zarz^dzam, co nast^puje:

§ 1. Okreslam wzor wniosku o przyznaiiie nagrody Burmistrza Choszczna z okazji Dnia Edukacji
Narodowej dla dyrektora/nauczyciela szkoly lub przedszkola w Gminie Choszcziio, stmiowi^cy zalqcznik do

niniejszego zarzqdzenia.

§ 2. Wykonanie zarz^dzenia powierza si$ dyrektorowi Biura Obshigi Szkol Samorz^dowych
w Choszcaiie.

§ 3. Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podj^cia.

/

Otrzymuj^:

1. Biuro Obshigi Szkot Samorz^dowych,

2. Wydzial Organizacyjno-Prawny.

pcd
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Zal^cziuk do zarz^dzenia Nr

Burmistrza Choszczna

z diual8?../Si.&Tft?/?t4<'a-...2019 r.

Wniosek o JNagrod? Burmistrza Choszczna

z okazji Dnia Edukacji Narodowej

dla dyrektora/nauczyciela- szkoly/przedszkola

w roku

Imi^ i nazwisko
dyrektora/nauczyciela
Nazwa i adres
szkoly/przedszkola

Staz pracy w danej
szkole/przedszkolu:

Staz pracy w oswiacie: Wymiar etatu:

Nauczany przedmiot: Stopien awansu

zawodowego:

Kryteria do wyboru:

1) wzakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej, w szczegolnosci za:
a) osi^ganie bardzo dobrych wynikow w nauczaniu potwierdzonych w sprawdzianach i

egzaminach uczniow, przeprowadzanych przez okr^gowe komisje egzaminacyjne;
b) osi^ganie bardzo dobrych wynikow w nauczaniu, potwierdzonych zakwalifikowaniem si$

uczniow do udziatu w zawodach okr$gowych lub centralnych, ogolnopolskich olimpiad
przedmiotowych, zaj$cie przez uczniow I -UI miejsca w konkursach, zawodach, tumiejach,
przeg4dach i festiwalach na szczeblu co najnmiej powiatowym;

c) podejmowanie dzialalnosci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i
wychowania, opracowanie autorskich programow i publikacji;

d) posiadanie udokumentowanych osi^gni^c w pracy z uc2niami zdolnynu lub uczniami maj^cymi
tmdnosci w nauce;

e) przygotowanie i wzorow^ organizacj? imprez szkolnych lub srodowiskowych;
f) organizowanie dla uczniow wycieczek lub wyjazdow na spektakle, koncerty, wystawy i

spotkania;
2) w zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej, w szczegolnosci za:

a) zapewnienie pomocy i opieki uczniom b^d^cym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,
pochodz^cych z rodzin ubogich lub patologicznych;

b) prowadzenie dziatalnosci maj^cej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawowpatologii wsrod
uczniow, a w szczegolnosci narkomanii i alkoholizmu;
c) organizowanie wspotpracy szkofy zjednostkami systemu ochrony zdrowia, policj^, organizacjami

i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii
spolecznej i niedostosowania spolecznego uczniow;
3) w zakresie realizacji innych zadan statutowych szkofy, w szczegolnosci za:
a) doskonalenie swojego warsztatu pracy i podnoszenie kwalifikacji zawodowych;
b) podejmowanie dzialan maj^cych na celu polepszenie bazy materialnej szkofy lub pozyskanie w

tym celu sponsorow;
c) podejmowanie dziatan maj^cych na celu promocj? szkoly;
d) pomoc w adaptacji zawodowej nauczycielom podejmuj^cym prac? w zawodzie nauczyciela;
e) dzielenie si$ wiedz^ i doswiadczeniem w pracy dydaktyczno-wychowawczej z innyiTu

nauczycielami, w tym poprzez prowadzenie lekcji lub zaj$c otwartych dla innych nauczycieli;
2. Nagrod? maze otrzymac dyrektor, ktory osi^ga wyrozniaj^ce wynild w pracy dydaktyczno-

wychowawczej, pracy opiekunczo-wychowawczej orazpracy organizacyjnej zwi^zanej z

zarz^dzaniem szlcot^ zgodnie z ponizszymi kryteriami:
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a) prawidlowo dysponuje srodkami okreslonymi wplanie finansowym szkoly;
b) prawicUowo prowadzi nadzor pedagogiczny;
c) prawidlowo wspolpracuje z organem prowadzq.cym szko^, innymi jednostkami organizacyjnymi

samorz^du terytorialnego, rad^ pedagogicznq, rad^ rodzicow i zwi^zkami zawodowymi;
d) prawidlowo sprawuje opiek? nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofi2ycznego;
e) pozyskuje srodki na dzialalnosc szkoty oraz rozwija baz? szkoln^;
f) dba o mienie szkolne i angazuje si? w remonty i inwestycje realizowane w szkole.

* wlasciwe zaznaczyc

UZASADNIENIE WNIOSKU

Uzasadnienie powinno by6 spojne i zawierac konla-etny dorobek i osi^gniycia

Dodatkowe informacje:

Data otrzymania nagrody

Rok:
Rok:
Rok:
Rok:
Rok:

Rodzaj nagrody
Dyrektora szkoly/przedszkola

Burmistrza Choszczna

Kuratora Oswiaty

Ministra wlasciwego do spraw oswiaty

Inne

WNIOSKODAWCA:

(data, podpis, piecz^c imienna)
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