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BURMISTRZA CHOSZCZNA

z dnia ...h-l^....!f.;Hj.J:7......... 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II

w Korytowie

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz, U.

z 2019 r., poz. 506), art. 63 ust. 10 ustawy zdnia 14 gmdnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r.,

poz. 996 ze zm. ) oraz §1 ust.l Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U, z 2017 r.poz. 1587 ze zm.) zarz^dzam, co nast^puje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Korytowie.

§ 2. Ogloszenie o konkursie stanowi zalqcznik do niniejszego zarz^dzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si? na tablicy ogloszen Urz^du Miejskiego w Choszcznie oraz na
stronie internetowej Gininy Choszczno.

§ 4. Wykonanie zarzc^dzenia powierza si? Dyrektorowi Biura Obslugi Szkol Samorz£|dowych
w Choszcznie.

§ 5. Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podj^cia.

Otrzymujq.:

1. Biuro Obslngi Szkol Samorz^dowych,

2. Wydzial Organizacyjno-Prawny.
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Zalqcznik do zarzqdzeniaNr .......:^.:i::^.^..i..:..^.

Burmistrza Choszczna

z dma...s.^....J.;:,?:!...).iTL....2019 r.

Burmistrz Choszczna

oglasza

konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Korytowie , ul. Szkolna
4 ,73-200 Choszczno

I. Do konkursu moze przystqpi<5 osoba, ktora spelnia wymagania okreslone

w Rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiadac osoba zajmuj^ca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597 ze zm.).

1. Stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II wKorytowie raoze zajmowac
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia Iqcznie nast^pujsice wymagania:

l)posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorz^dny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukoiiczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarz^dzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarz^dzania oswiat^, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pi^cioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pi^cioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal:

a) co najmniej dobrq. ocen^ pracy w okresie ostatnich pi^ciu lat pracy lub

b) pozytywnq. ocen^ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywn^ ocen^ pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w szkole wyzszej

- przed przyst^pieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spelnia wamnki zdrowotne niezb^dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma peln4 zdolnosc do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl karany karq. dyscyplinarnq, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r, - Karta

Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.), aw przypadku nauczyciela akademickiego - kar^

dyscyplinarn^, oktorej mowa wart.276ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r, - Prawo o szkolnictwie

wyzszym i uauce (Dz, U. z 2018 r. poz. 1668 ze zm.) , oraz nietoczy si^ przeciwko niemu post^powanie

dyscypliname;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przest^pstwo lub umyslne przest^pstwo skarbowe;

9) nie toczy si$ przeciwko niemu post^powanie o przest^pstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiqzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 ze zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosc j^zyka polskiego poswiadczon^ na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. oj^zyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931,poz. 1669).

2. Stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Korytowie maze zajmowac rowniez

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat,

inzynier lub rownorz^dny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska w danej
szkole, oraz spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt2-ll ogloszenia.
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3. Stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II wKorytowie moze zajmowac osoba
nieb^d^ca nauczycielem, ktora spelnia l^cziiie nast^puj^ce wymagania:

l)posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymog ten niedotyczy obywateli panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorz^dny;

3) posiada co najmniej pi^cioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si? przeciwko niej post^powanie o przest^pstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
post^powanie dyscypliname;

5) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2, 5,6, 8, 10 i 11 ogloszenia,

4, Stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Korytowie moze zajmowac
rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatmdniony na stanowisku wymagaj^cym kwalifikacji
pedagogicznych wurz^dzie organu administracji rz^dowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okr^gowych koinisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowic^zku swiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiqzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 263 ze zm.)

- spelniaj^cy wymagania okreslone w rozporzqdzeniu, z wyj^tkiem wymogu posiadania co najmniej
dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego,

II. Zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly

podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 ze zm.) oferty osob przyst^puj{{cych do konkursu powinny
zawierac:

1) uzasadnienie przyst^pienia do konkursu oraz koncepcj^ funkcjonowania i rozwoju Szkoly Podstawowej
im. Jana Pawla II w Korytowie,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawieraj^cy w szczegolnosci informacj? o:

stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby nieb^d^cej
nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajqce nast^puj^ce dane kandydata:

- imi? (imiona) i nazwisko,

- dat$ i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie dokumentow potwierdzaJ4cych posiadanie
wymaganego stazu pracy, oktorym mowa w lit. b,: swiadectw pracy, zaswiadczen o zatmdnieniu lub

innych dokumentow potwierdzaj^cych okres zatmdnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie dokumentow potwierdzaj^cych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub swiadectwa ukonczenia

studiow podyplomowych z zakresu zarz^dzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarz^dzania osvviat^,
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6) poswiadczon^ przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopi^ dokumentu potwierdzaj^cego znajomosc
j^zyka polskiego , o ktorym mowa wustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. oj^zyku polskim (Dz. U.
z 2018 r., poz. 931 ze zm.) - w przypadku cudzoziemca,

7) poswiadczonq. przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopi^ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowiskii kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si? post^powanie o przest^pstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub post^powanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przest^pstwo lub umyslne
przest^pstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie by! karany zakazem pelniema fuiikcji zwi^zanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, oktorym mowa vv art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17gmdnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2018 r.poz. 1458 ze zm,),

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowi^zku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. oujawnieniu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow (Dz. U, z 2019 r. poz, 430 ze zm.) - wprzypadku kandydata na dyrektora

publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

12) poswiadczonEi przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopi^ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonq. przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopi^ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego- w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany kar^ dyscyplinam^, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.) lub wart.276ust. 1 usta^

zdnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 ze zm.) -

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15) oswiadczenie, ze kandydat ma peln^ zdolnosc do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

Na zqdanie organu prowadz^cego szkol? kandydat jest obowi^zany przedstawic oryginaly dokumentow,
o ktorych mowa w pkt. 4-7, 12 i 13.

III. Termin i sposob skladania ofert konkursowych:

1. Oferty nalezy skladac w zamkni^tych kopertach z podanym adresem zwrotnym i z dopiskiem :

,,Koniwrs na stanowisko dyrektora Szkofy Podstawowej im. Jana Pawla II w Korytowie"

w terminie do 24 maja 2019 r. do godz. 15.30
w Kancelarii Ogolnej Urz^du Miejskiego w Choszcznie, ul. Wolnosci 24,

lub przeslac na adres:

Urzsjd Mjiejski w Choszcznie,
ul. Wolnosci 24, 73-200 Choszczno

(decyduje data wplywu do urz^du).

2. Nic dopuszcza si^ mozliwo§ci skladania ofert w postaci elektronicznej .

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Choszczna.

0 terminie i miejscu przeprowadzenia post^powania konkursowego, kandydaci zostan^

powiadomieni indywidualnie.

V. Klauzula informacyjna

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzqd Miejski z siedzibq. ul. Wolnosci 24, 73-200
Choszczno, tel. 095 765 93 00, reprezentowany przez Burmistrza Choszczna;

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych e-mail: rodo@gmina.choszczno.pl;

Id: BOE6E99C-A661-4E9E-84E9-37A66495B5CC. Przyjety Strona 3



3.Pani/Pana dane osobowe b^dq. przetwarzane na podst. art. 6 ust. 1 lit. C RODO (przetwarzanie jest

niezb^dne do wypelnienia obowi^zku prawego cic^z^cego na administratorze), art, 63 ust. 10 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 poz. 996 ze zm,) oraz rozporz^dzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r, poz. 1587). Pozostale dane osobowe przetwarzane b^d^

na podstawie Pani/ Pana dobrowolnej zgody, ktora moze bye w dowolnym momencie odwolana;

4. Pani/ Pana dane b^dq. przetwarzane do momentu zakonczenia post^powania konkursowego;

5. Dane nie b^d^ udost^pniane podmiotom zewn^trznym;

6. Posiada Pani/Pan prawo dost^pu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuni^cia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofhi^cia zgody wdowolnym

momencie;

7. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urz^du Ochrony Danych Osobowych;

8. Podanie danychjest wymogiem ustawowym, konsekwencjq niepodania danych b^dzie brak mozliwosci
wzi^cia udzialu w konkursie.
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