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Choszczno

bohater regionu

OGLOSIENIE O NABORZE - na stanowisko urzednicze ds. technicznych
w Urzedzie Miejskim w Choszcznie

Burmistrz Choszczna
ogtasza nabdr
na stanowisko urzednicze ds technicznych

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie;

wyksztatcenie minimum Srednie;

peta zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystante z petni praw publicznych;

stan zdrowia pozwalajgey na zatrudnienie na danym stanowisku;

niekaralno$é za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

mile widziane dodwiadczenie w pracy na stanowisku administracy publiczney,

Znajomose przepisdw prawa z zakresu prawa budowlanego, ustawy o ochronie praw lokatordw (. ),
administracy samorzgdowe|, KPA, ustawy o optacie skarbowe

Do gtéwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato miedzy innymi:
Organizowanie | dokonywanie komisyjnych przegladow budynkdw 1 lokall administrowanych,
urzgdzeh technicznych w obiektach 1 terenach przydomowych dla stwierdzenia brakdéw, wad i
usterek celem powodowania ich usuniecia, oraz sporzgdzanie protokotdw z przegladdw.
Sprawdzanie ilosci | jakosct wykonywanych robdt, prowadzenie obmiardw, sprawdzanie kosztoryséw,
faktur pod wzgledem rzeczowym | warto$ciowym, uzgadnianie z wykonawcami w razie koniecznoscli
rob6t dodatkowych,

Organizowanie komisyjnego odbioru robdt, przegladdw gwarancyjnych oraz  sporzgdzanie
stosownych protokotdw,

Prowadzenie rejestrow: umow, faktur, zlecen, planowanych i wykonanych remontow.
Monitorowanie kosztéw remontdw | konserwac) zasobu,

Latatwianie pozwolen, uzgodnien | warunkdw dla remontowanych budynkdw w odpowiednich
instytucjach i urzedach.

Sporzgdzanie plandw remontdéw w administirowanych budynkach

Prowadzenie teczek budynkdw wraz z ksigzkami obiektow.

Opiniowanie pod wzgledem merytorycznym | biezace analzowanie faktur — rachunkdw
wystawionych przez wykonawcdw robot budowlanych.

10) Prowadzenie ewidency zgtoszeh lokatordéw dotyczgceych usterek 1 awari w budynkach mieszkalnych

oraz usuwanie ich w jak ngjkrotszym terminie

11) Zawiadamianie zainteresowanych o terminach komisyi 1 udzielanie odpowiedz na ztozone podania.
12) Uzyskiwanie zgody witasciciell lokall przed rozpoczeciem planowanych, czy nieplanowanych robdt

budowlanych czesci wspdlnych nieruchomosci.

13) Ustalanie zasad finansowania robdét zakwalifikowanych do wykonania przez najemce wraz z

kohcowg weryfikacjg kosztéw
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14) Przygotowanie i prowadzenie postepowania o udzielenie zamodwienh zgodnie z ustawqg prawo
zamdéwien publicznych oraz w oparciu o wewnetrzne regulacie w zakresie prac i ustug
remontowych.

15) Realizacja praw i obowigzkbw gminy Choszczno jako wspdtwtasciciela nieruchomosci,
przygotowywanie korespondenciji i kontaktowanie sie z zarzgdami wspdlnot mieszkaniowych.

16) Uczestniczenie przy odbiorze lokali w zwigzku z ich opuszczeniem przez dotychczasowych
uzytkownikow oraz okreslenie w protokole zdawczo-odbiorczym stanu technicznego odbieranych
lokali.

17) Sprawdzanie prawidtowos$ci montazu wodomierzy indywidualnych w lokalach oraz ich
plombowanie i dokonywanie okresowych odczytéw.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1) Miejsce pracy: praca w budynku Urzedu Miejskiego w Choszcznie, ul. Wolnosci 24.
2) Stanowisko pracy: zwigzane z obstugq interesantdw, obstugg komputera, pracg w terenie.
3) Pracaw wymiarze 1/1 etatu.

5.  Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce:
Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Choszcznie, w rozumieniu przepisdw
o rehabilifacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w miesigcu
poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze jest wyzszy niz é %.

6. Wymagane dokumenty i oswiadczenia

1) zyciorys (CV) — wtasnorecznie podpisany,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

3) kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

4) oSwiadczenie kandydata o niekaralnosci

5) o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

6) oSwiadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowia pozwaldjgcego na zatrudnienie na danym
stanowisku,

7) oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawarte
w kwestionariuszu osobowym dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (zatgcznik do ogtoszenia
o naborze).

7. Miejsce i termin skiadania dokumentéw:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie, bqgdz za posrednictwem poczty w zamknietej
kopercie z dopiskiem ,,konkurs na stanowisko ds. technicznych" w terminie do dnia 26.01.2023 r. na adres:

Urzgd Miejski
ul. Wolnosci 24
73-200 Choszczno

W  przypadku ofert przesytanych pocztg nalezy uwzgledni¢ czas dojscia przesytki pocztowej
w terminie okreSlonym w ogtoszeniu o naborze. Oferty przestane pocztq elekironiczng nie bedq
rozpatrywane. Oferty, ktdre wptyng po wyzej okreslonym terminie nie bedq rozpatrywane.

Z osobami, ktére spetnig wymagania formalne moze by¢ przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna, test
kwalifikacyjny lub sprawdzanie umiejetnosci, o czym osoby te poinformowane zostang telefonicznie.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;j
http://bip.choszczno.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Choszcznie.
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